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na odvetné  
3.  má opodstatnené       

  

 
 

 sa    o   ako  o 

  
 

   v rovnakom pracovnom  a   s  
  

 

 sa  disciplinárne     sa oznámenie   

  
 

   nepriaznivé    a  sa 

oznámenia. 
Uvedená   len v  ak mal  v  oznámenia 

    oznamované   pravdivé a  do  
 zákonom. 

Bez       zodpovednosti stanovené  

 nie  na prvom  o  zodpovednosti  za trestné 

  
  podozrenia z diskriminácie      v  
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